PEMERINTAH KABUPATEN SOLOK

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Raya Kayu Aro Sukarami Telp. (0755) 31334 — 31335 Fax. 31333

PENGUMUMAN
Nomor : 800/ 9. /BKPSDM-2021

TENTANG

PENETAPAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN SOLOK DARI LULUSAN SEKOLAH TINGGI TRANSPORTASI DARAT
KEMENTERIAN PERHUBUNGAN REPUBLIK INDONESIA
FORMASI TAHUN 2020

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
‘ Birokrasi Republik Indonesia Nomor : 787 Tahun 2020 tanggal 27 November 2020 tentang
Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil dari Lulusan Sekolah Tinggi Transportasi Darat di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Solok Tahun Anggaran 2020, berikut diumumkan peserta
yang dinyatakan lulus sesuai dengan jumlah formasi dan kualifikasi Pendidikan yang dibutuhkan,

yaitu:
No Nama Nama Jabatan Kualifikasi | Alokasi Unit Kerja
Pendidikan |Formasi Penempatan
1. | Diego Allasselcida | Pelaksana/Terampil - | D.II Pengujian 1 Dinas Perhubungan
Penguji Kendaraan Kendaraan Kabupaten Solok
Bermotor Bermotor

Peserta yang dinyatakan lulus sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Formasi Tahun 2020
dari Lulusan Sekolah Tinggi Transportasi Darat Kementerian Perhubungan Republik Indonesia,
agar melengkapi dokumen administrasi sebagai berikut :

A. Kelengkapan dokumen secara elektronik (softcopy) yang disampaikan melalui email
bkpsdm@solokkab.go.id terdiri dari :
1. Pas photo terbaru pakaian formal dengan latar belakang berwarna merah (format
JPEG/IPG);
2. Scan ijazah dan transkrip nilai asli sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang ditetapkan
(Ukuran maksimal 500 mb, pdf);
3. Scan Surat lamaran yang ditulis dengan tulisan tangan sendiri, mencantumkan jabatan

yang dilamar, lokasi formasi dengan menggunakan tinta hitam, ditandatangani di atas
materai Rp. 10.000,- ditujukan Kepada Bupati Solok. Format surat lamaran sebagaimana
lampiran I pengumuman ini (Ukuran maksimal 500 mb, pdf);

4. Scan Daftar Riwayat Hidup yang ditandatangani oleh peserta dan bermaterai Rp. 9.000,-
yang formulir isiannya telah ditempel pasfoto ukuran 4x6 berlatar belakang merah dan
ditulis dengan huruf kapital/balok, tinta hitam sebanyak rangkap sesuai anak lampiran 3
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang Petunjuk Teknis
Pengadaan pegawai Negeri Sipil (Ukuran maksimal 500 mb, pdf);

5. Scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan oleh Kepolisian
Negara Republik Indonesia yang masih berlaku (Ukuran maksimal 500 mb, pdf);



6.

Scan Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter yang berstatus PNS pada

RSUD Arosuka Kabupaten Solok (Ukuran maksimal 500 mb, pdf);

Scan Surat Keterangan Tidak Mengkonsumsi/Menggunakan Narkotika, Psikotropika,

Prekursor dan Zat Adiktif lainnya dari RSUD Arosuka Kabupaten Solok (Ukuran maksimal

500 mb, pdf);

Scan surat pernyataan bermaterai Rp. 9.000,- sesuai anak lampiran 4 Peraturan Badan

Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang Petunjuk Teknis Pengadaan

pegawai Negeri Sipil (Ukuran maksimal 500 mb, pdf) yang berisi tentang :

1) tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

2) tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai calon PNS atau PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia,
atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha Milik
Negara atau Badan Usaha Milik Daerah);

3) tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, Prajurit Tentara nasional Indonesia,
atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

4) tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; dan

5) bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau
negara lain yang ditentukan Instansi Pemerintah.

Scan surat pernyataan bermaterai Rp. 9.000,- bersedia mengabdi pada Pemerintah

Kabupaten Solok dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun dari formasi yang

tertuang dalam Keputusan Pengangkatan CPNS sekurang-kurangnya selama 10

(sepuluh) tahun sejak TMT PNS sebagaimana lampiran II pengumuman ini (Ukuran

maksimal 500 mb, pdf).

B. Kelengkapan dokumen dalam bentuk hardcopy terdiri dari :

1.

Pas photo terbaru pakaian formal dengan latar belakang berwarna merah ukuran 3 x 4
sebanyak 2 lembar;

Fotokopi ijazah dan transkrip nilai yang telah dilegalisir oleh pejabat yang berwenang
sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang ditetapkan;

Surat lamaran yang ditulis dengan tulisan tangan sendiri, mencantumkan jabatan yang
dilamar, lokasi formasi dengan menggunakan tinta hitam, ditandatangani di atas materai
Rp. 9.000,- ditujukan Kepada Bupati Solok. Format surat lamaran sebagaimana lampiran
I pengumuman ini;

Daftar Riwayat Hidup yang ditandatangani oleh peserta dan bermaterai Rp. 9.000,- yang
formulir isiannya telah ditempel pasfoto ukuran 4x6 berlatar belakang merah dan ditulis
dengan huruf kapital/balok, tinta hitam sebanyak rangkap sesuai anak lampiran 3
Peraturan Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang Petunjuk Teknis
Pengadaan pegawai Negeri Sipil;

Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang diterbitkan oleh Kepolisian Negara
Republik Indonesia yang masih berlaku;

Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter yang berstatus PNS pada RSUD
Arosuka Kabupaten Solok;

Surat Keterangan Tidak Mengkonsumsi/Menggunakan Narkotika, Psikotropika, Prekursor

dan Zat Adiktif lainnya dari RSUD Arosuka Kabupaten Solok;



8. Surat pernyataan bermaterai Rp. 9.000,- sesuai anak lampiran 4 Peraturan Badan
Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2018 tentang Petunjuk Teknis Pengadaan
pegawai Negeri Sipil yang berisi tentang :

1) tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

2) tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai calon PNS atau PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia,
atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha Milik
Negara atau Badan Usaha Milik Daerah);

3) tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, Prajurit Tentara nasional Indonesia,
atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

4) tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; dan

' 5) bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau
"%, negara lain yang ditentukan Instansi Pemerintah.

9, Surat pernyataan bermaterai Rp. 9.000,- bersedia mengabdi pada Pemerintah
Kabupaten Solok dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun dari formasi yang
tertuang dalam Keputusan Pengangkatan CPNS sekurang-kurangnya selama 10
(sepuluh) tahun sejak TMT PNS sebagaimana lampiran II pengumuman ini.

Semua bahan dimasukkan kedalam map jepit warna biru dan diserahkan paling lambat
tanggal 22 Januari 2021 ke Bidang Kepangkatan, Data dan Pengadaan Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Solok dengan
 alamat : Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Solok, Jin. Raya Padang — Solok Km. 20
Arosuka.

Peserta yang Tidak Melengkapi Persyaratan pada tanggal yang telah ditentukan
seperti tersebut diatas dianggap Mengundurkan Diri. Untuk Informasi lebih lanjut dapat
menghubungi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Solok
Jin. Raya Solok - Padang Km. 20 Arosuka, Telpon/Fax. (0755) 31337.

Demikian pengumuman ini untuk dimaklumi, terima kasih.

SEKRETARIS DAERAH,
g

L A

ASWIRMAN, SE, MM
NIP. 19610528 198503 1 005

Tembusan disampaikan kepada Yth :

1.Bapak Bupati Solok di Arosuka (sebagai laporan)
2.Arsip

KAMI BERTEKAD MENJADI KABUPATEN TERBAIK DARI YANG BAIK :
“ Masyarakat Bangga pada Usaha dan Daerahnya, Bertaqwa, Berbudi Luhur dan Berdisiplin
% Perantau Bangga pada Kempung Halamannya

. % Aparatur Bangga dalam Pengabdiannya



LAMPIRAN I
Contoh Format Surat lamaran

Kepada:
Yth. Bupati Solok
Cq. Kepala Badan Kepegawaian dan

- Pengembangan Sumber Daya
Sipil. Manusia Kabupaten Solok

di-

Perihal:  Permohonan untuk Diangkat menjadi
Calon Pegawai Negeri

AROSUKA

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :
Tempat/Tanggal Lahir:

Jenis Kelamin :

NIK

Agama

Pendidikan

Alamat Lengkap

Nomor Handphone

Dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak, untuk diangkat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil
untuk jabatan ............... [diisi dengan nama jabatan yang dilamar] pada ............. [diisi dengan unit kerja
penempatan] Kabupaten Solok.

~ Sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak, bersama ini saya lampirkan Syarat-syarat kelengkapan
sebagai berikut:
Fotocopy legalisir ijazah dan transkrip nilai.
Asli Daftar Riwayat Hidup.
Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang masih berlaku.
Asli Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani.
Asli Surat Keterangan Tidak Mengkonsumsi/Menggunakan Narkotika, Psikotropika, Prekursor dan Zat
Adiktif lainnya dan Hasil Labor,
Asli Surat Pernyataan tidak pernah dipidana; tidak pernah diberhentikan & tidak berkedudukan
sebagai CPNS, PNS, Prajurit TNI atau Anggota Kepolisian; tidak menjadi anggota atau pengurus partai
politik; & bersedia ditempatkan di seluruh wilayah NKRI.
7. Asli Surat pernyataan bersedia mengabdi dan tidak mengajukan pindah dari formasi selama 10 tahun

sejak diangkat menjadi PNS.

8. Bukti pengalaman kerja (jika ada)
9. Fotocopy legalisir STR yang masih berlaku (khusus tenaga kesehatan).

G HwWN =

£

Demikian permohonan ini saya buat. Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah
benar. Apabila dikemudian hari ditemukan data yang tidak benar, maka saya bersedia dibatalkan kelulusan
saya dan bersedia dituntut sesuai ketentuan yang berlaku. Atas perhatian Bapak, Saya ucapkan terima
kasih.

Hormat saya,

Materai Materai
Rp. 3000 | Rp. 6000




LAMPIRAN II
Contoh Surat Pernyataan bersedia tidak
pindah dari formasi selama 10 Tahun

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama

Tempat dan tanggal lahir

Alamat

No HP

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa:

1. Saya bersedia mengabdi pada Pemerintah Kabupaten Solok dan tidak mengajukan pindah dengan
alasan apapun sekurang-kurangnya selama 10 (sepuluh) tahun sejak TMT PNS dari penempatan
yang tertuang dalam Keputusan Pengangkatan CPNS.

2. Jika saya tetap mengajukan pindah sebelum 10 tahun, Saya bersedia dianggap mengundurkan diri
sebagai CPNS/PNS.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di pengadilan
dan menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah apabila dikemudian hari terbukti
pernyataan saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan

Materai Materai
Rp. 5000 | Rp. 6000




